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Déclaration de candidature

ELECTION AU COMITE EXECUTIF DU STTRC | AVRIL 2025

Formulaire de candidature pour les élections au bureau syndical du Syndicat des travailleuses et
travailleurs de Radio-Canada. Veuillez indiquer une adresse courriel différente de celle fournie par Radio-

Canada.

Courriel *

Nom *

Prénom et nom

Lise Millette
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Je travaille a la station suivante : *

Matane
Moncton
Montréal
Québec
Rimouski
Rouyn-Noranda
Saguenay
Sept-iles
Sherbrooke

Trois-Riviéres
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Je pose ma candidature au poste suivant: *
NOTE: Les quatre postes de coordination (Moncton, Montréal, Québec et autres régions), sont
réservés aux membres concernés.

Présidence
Secrétariat général/trésorerie
Responsable de la mobilisation et des communications
Responsable de 'équité, de la santé et de la sécurité
Responsable des relations de travail
Responsable des griefs et litiges
Coordination Moncton
Coordination Montréal
Coordination Québec

Coordination des autres régions

Fonction occupée a Radio-Canada : *

Secrétaire de rédaction

Année d'embauche : *

2018

Expérience syndicale ou fonctions syndicales occupées : *

Secrétaire trésoriere du STTRC (auparavant 2011-2013 Vice-Présidente La Presse Canadienne - Guilde
canadienne des médias)
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Pourqguoi vous présentez-vous ? *

Je souhaite renouveler mon mandat afin de poursuivre le travail amorcé au sein de l'exécutif. Au cours de
mon premier mandat, j'ai effectué une révision en profondeur des Statuts et réglements et contribuer a
assurer la bonne marche des finances du syndicat, y compris des stratégies plus dynamiques de
placements.

Que croyez-vous pouvoir apporter au STTRC et a ses membres en vous présentant ? *

Un apport stratégique. Alors que s'améne un nouveau gouvernement a Ottawa et alors que notre convention
collective arrive a échéance, d'importants défis incomberont au STTRC quant a I'avenir des emplois au sein
de Radio-Canada. La réalité globale des entreprises de presse nécessite vigilance, vision et implication pour
faire face a de tres nombreux défis.

Inscrivez ici votre message électoral. *

Au cours des trois dernieres années, notre milieu de travail a été ébranlé par une précarité grandissante
touchant I'ensemble des médias. Des défis organisationnels ont aussi été nombreux, avec des coupes et
des départs de collegues précieux et appréciés. Des ratés dans l'implantation du logiciel de paie Workday,
un cafouillage dans les paiements, mais aussi des gains importants notamment en matiére d'augmentation
salariale et le remboursement des trop-pergus au fonds de pension. Contribuer a améliorer le sort collectif
est une motivation et étre au coeur du travail pour changer les choses également. J'ai pu collaborer a divers
comités paritaires avec la partie patronale et force est d'admettre qu'il n'y a pas que la confrontation pour
faire avancer les dossiers. C'est ce travail que je souhaite poursuivre, si les membres du STTRC m'accordent
a nouveau leur confiance.

DD MM  YYYY

07 / 04 / 2025
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1. En cliquant sur Envoyer, vous recevrez par courriel une copie de votre formulaire.

Ce formulaire a été créé dans Syndicat des travailleuses et travailleurs de Radio-Canada (FNC-CSN).

Google Formulaires
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