SANTE AU TRAVAIL EN
2 COMPOSANTES

SANTE DE L’ORGANISATION

CONCEPTION TACHES (SECURITE,
ERGONOMIE), gestion du stress en
milieu de travail, PAE, résolution
de conflits, PREVENTION /
REGLEMENT DU HARCELEMENT,
reconnaissances, CONCILIATION,
Iéquité, TRAVAIL/FAMILLE/VIE
SOCIALE, aménagement du temps
de travail, ENVIRONNEMENT SAIN
EN DIMINUANT LES FACTEURS DE
RISQUES (hauteur, cadenassage,
bruits etc.), TROUBLES MUSCULO-
SQUELETTIQUES, hygiéne

SANTE DE L’INDIVIDU
HABITUDES DE VIE VS CHOIX

SANTE : alimentation, VIE ACTIVE,
sommeil, GESTION DU STRESS
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